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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта 09.02.07. 

Информационные системы и программирование и примерной основной 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

 

Учебная дисциплина «Социальная адаптация и основы социально-правовых 

знаний» принадлежит к общепрофессиональному циклу. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей: 

• развитие личности в период ранней юности, ее духовно-нравственной, 

политической и правовой культуры, экономического образа мышления, социального 

поведения, основанного на уважении закона и правопорядка; способности к личному 

самоопределению и самореализации; интереса к изучению социальных и гуманитарных 

дисциплин; 

• воспитание общероссийской идентичности, гражданской ответственности, 

правового самосознания, толерантности, приверженности к гуманистическим и 

демократическим ценностям, закрепленным в Конституции Российской Федерации; 

• освоение системы знаний о Механизмах социальной адаптации; 

Основополагающих международных документах по правам человека; Основах 

гражданского и семейного законодательства; Основах трудового законодательства, 

Основных правовых гарантий инвалидам в области социальной защиты и образования; 

Функции органов труда и занятости населения. 

• овладение умениями получать и критически осмысливать социальную (в том 

числе экономическую и правовую) информацию, анализировать, систематизировать 

полученные данные; освоение способов познавательной, коммуникативной, практической 

деятельности, необходимых для участия в жизни гражданского общества и государства; 

• формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения 

типичных задач в области социальных отношений, гражданской и общественной 

деятельности, межличностных отношений, включая отношения между людьми различных 

национальностей и вероисповеданий, в семейно-бытовой сфере; для соотнесения своих 

действий и действий других людей с нормами поведения, установленными законом; 

содействия правовыми способами и средствами защите правопорядка в обществе. 

Реализация дисциплины направлена на формирование компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 114 часов, в том числе: 
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- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося- 98 часов; 

- самостоятельной работы обучающегося- 8 часа; 

- консультации- 2 часа; 

- промежуточная аттестация- 6 часов. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем учебной дисциплины (максимальный) 114 

в том числе:  

Лекции, уроки 72 

Практические занятия 26 

Самостоятельная работа 8 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация 6 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование разделов и   

тем 

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. Социальная адаптация и механизмы ее реализации 

Тема 1.1 Социальная  

адаптация и ее виды. 
Содержание учебного материала 

4 Понятие социальной адаптации; виды (полная социальная, физиологическая, психологическая, 

организационная, экономическая и др.), этапы и стадии социализации. 

Тема 1.2 Механизм социальной 

адаптации. 
Содержание учебного материала 

4 
Механизмы социальной адаптации (добровольный, вынужденный). Дезадаптация. 

Раздел 2. Законодательство о правах инвалидов 

Тема 2.1 Конвенция ООН о 

правах инвалидов. 
Содержание учебного материала 4 

Основополагающие международные документы по правам человека (Всеобщая декларация 

прав человека, Декларация прав и свобод человека и гражданина, Конвенция о правах ребенка, 

Конвенция ООН о правах инвалидов и др.). 

Тема 2.2 Механизм защиты 

прав человека в РФ. Гарантии 

основных прав и свобод. 

Содержание учебного материала 
4 Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации». 

Раздел 3. Основы гражданского и семейного законодательства 

Тема 3.1. Основы 

гражданского 

законодательства. 

Содержание учебного материала 

8 Понятие и источники гражданского права. Граждане как субъекты гражданского права. 

Гражданин РФ. Права и обязанности граждан РФ. Основы наследственного права.  

Практические занятия  

Законодательство о защите прав потребителей. Процессуальные аспекты защиты прав 

потребителей. 
6 

Тема 3.2 Основы  семейного 

законодательства. 
Содержание учебного материала 

8 
Семейное законодательство РФ. Заключение и прекращение брака. Права и обязанности 

супругов. Права и обязанности родителей и детей. Алиментные обязательства членов семьи. 

Права несовершеннолетних детей. Опека и попечительство. 

Практические занятия 
4 

Брачный договор. 
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1 2 3 

Раздел 4. Основы трудового  законодательства. Особенности регулирования труда    инвалидов. 

Тема 4.1. Основы трудового 

права. 
Содержание учебного материала 

4 Трудовое право. Работник и работодатель. Порядок приема на работу, трудовая книжка, 

трудовой стаж. 

Тема 4.2. Трудовой  договор Содержание учебного материала 

4 
Трудовой договор. Заключение трудового договора (возраст, с которого допускается 

заключение трудового договора, гарантии при заключении трудового договора, документы, 

предъявляемые при заключении трудового договора и т.д.).  

Самостоятельная работа 

6 
Изменение и прекращение трудового договора (перевод на другую работу, временный перевод, 

отстранение от работы, расторжение трудового договора по соглашению сторон, другие 

основания прекращения т рудового договора). 

Тема 4.3. Рабочее время и 

время отдыха 
Содержание учебного материала 

4 
Рабочее время и время отдыха (нормальная продолжительность рабочего времени, 

сокращенная продолжительность рабочего времени, работа за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени, ненормированный рабочий день; понятие и виды 

времени отдыха, ежегодный оплачиваемый отпуск и др). 

Тема 4.4. Дисциплина труда. 

Регулирование труда 

отдельных категорий 

работников 

Содержание учебного материала 

4 

Трудовой распорядок Дисциплина труда. (Правила внутреннего трудового распорядка, 

поощрения за труд, дисциплинарные взыскания, порядок наложения взысканий, снятие 

дисциплинарного взыскания). Особенности регулирования труда отдельных категорий граждан 

(особенности регулирования труда женщин, инвалидов, несовершеннолетних и т.п.) Заработная 

плата. Гарантии и компенсации.  

Практические занятия  

Решение трудовых споров. Рассмотрение и решение коллективных и индивидуальных трудовых 

споров. Забастовка. Формы самозащиты прав работника. 
16 

Раздел 5. Гарантии прав инвалидов  

Тема 5.1 Медико-социальная 

экспертиза. 
Содержание учебного материала 

6 Деятельность бюро медико-социальной экспертизы. Организация работы бюро медико-

социальной экспертизы. Нормативно правовые основы по медико-социальной экспертизе и 

реабилитации инвалидов 
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1 2 3 

Тема 5.2 Реабилитация 

инвалидов. 

Индивидуальная программа 

реабилитации инвалида. 

Содержание учебного материала 

4 
Сущность, понятие, основные виды реабилитации инвалидов. Профессиональная и трудовая 

реабилитация инвалидов. Проблемы занятости инвалидов. Порядок формирования и реализации 

медицинской реабилитации больного. Порядок реализации индивидуальной программы. 

Тема 5.3 Трудоустройство 

инвалидов 
Содержание учебного материала 

4 Понятие и технология социального проектирования в сфере трудоустройства инвалидов. 

Правовые основы проектирования в сфере трудоустройства инвалидов 

Тема 5.4 Перечень гарантий 

инвалидам в Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала  
Права инвалидов. Гарантии прав инвалидов 4 

 Консультации 2 

Промежуточная аттестация 6 

ВСЕГО 114 



10 

 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет«Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием и 

техническими средствами обучения:  

рабочее место преподавателя; 

посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);  

учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты); 

тематические папки дидактических материалов; 

комплект учебно-методической документации; 

комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся. 

3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. 

Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2021. — 199 c. — ISBN 978-5-

4488-1017-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102330.html  

Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности IT-

специалистов : учебник для СПО / Т. А. Кухаренко, Г. А. Хачатрян, И. В. Кузнецова. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 303 c. — ISBN 978-5-4488-1276-7, 

978-5-4497-1067-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/107258.html 

  

https://www.iprbookshop.ru/107258.html
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных занятий, проектов, 

исследований. 

Результаты обучения (освоенные 

умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

освоенные умения 

- использовать нормы позитивного 

социального поведения; 

- использовать свои права 

адекватно законодательству; 

- обращаться в надлежащие органы 

за квалифицированной помощью; 

- анализировать и осознанно 

применять нормы закона с точки зрения 

конкретных условий их реализации; 

- составлять необходимые 

заявительные документы; 

- составлять резюме,

 осуществлять самопрезентацию 

при трудоустройстве; 

использовать приобретенные знания и 

уменияв различных жизненных

 и профессиональных ситуациях; 

Самостоятельная работа; 

Наблюдение за выполнением практических 

заданий; 

Оценка выполнения практического задания; 

Выступление с докладом, сообщением, 

презентацией; 

Решение ситуационных задач 

усвоенные знания 

- механизмы социальной адаптации; 
- основополагающие

 международные документы, 

относящиеся к правам инвалидов; 

- основы гражданского и 

семейного законодательства; 

- основы трудового

 законодательства, особенности 

регулирования труда инвалидов; 

- основные правовые гарантии 

инвалидам в области социальной защиты и 

образования; 

- функции органов труда и 

занятости населения. 

коммуникации. 

 

Схемы;  

Тесты; 

Таблицы;  

Творческие работы; 

Практические работы; 

Перечни социальных 

явлений; Доклады; 

Контрольные 

вопросы; 

Классификации; 

Правовые 

примеры; 

Сообщения; 

Работа с лекционным материалом и 

материалом учебника;Оценка результатов 

выполнения практической работы; 

Экспертное наблюдение за ходом 

выполнения практической работы 

Промежуточная аттестация- экзамен 

 


