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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕЕНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации  
 

1.1. Область применения рабочей программы 
Программа учебной практики профессионального модуля ПМ.01 Финансово-

экономическое планирование в секторе государственного и муниципального управления и 
организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (далее - 
программа) – является частью основной профессиональной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 Финансы в части освоения 
основного вида профессиональной деятельности (ВПД)  

(ПК): 
Код 

профессиональной 
компетенции  

Содержание профессиональной компетенции  

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных 
учреждений и обоснования к ним 

ПК 1.5. 
Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности 
по осуществлению закупок для государственных и муниципальных 
нужд 

 
ОК 
Код общей 

компетенции  
Содержание общей компетенции  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05. 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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1.2. Цели и задачи учебной практики профессионального модуля – требования 
к результатам освоения профессионального модуля 

Задачами учебной практики по профессиональному модулю ПМ.01 Финансово-
экономическое планирование в секторе государственного и муниципального управления и 
организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации являются: 

− закрепление и углубление знаний и умений, полученных при изучении 
междисциплинарного курса (МДК) МДК.01.01 Основы организации и функционирования 
бюджетной системы Российской Федерации; МДК.01.02 Основы финансового 
планирования в государственных (муниципальных) учреждениях; МДК.01.03 Финансово-
экономический механизм государственных закупок на основе изучения деятельности 
конкретной организации; 

− закрепление первоначального практического опыта по определению 
показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, бюджетных 
смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений; организации исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации; осуществлении контроля за своевременным совершением 
операций со средствами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, их 
целевым и эффективным использованием; планировании и обеспечении закупок для 
государственных и муниципальных нужд. 

− развитие профессионального мышления; 
− отбор необходимого материала для выполнения индивидуального задания 

по прохождению учебной практики; 
 
Задачами производственной (по профилю специальности) практики по 

профессиональному модулю ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе 
государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации являются: 

− расширение, углубление и систематизация знаний и умений, полученных 
при изучении междисциплинарного курса (МДК) МДК.01.01 Основы организации и 
функционирования бюджетной системы Российской Федерации; МДК.01.02 Основы 
финансового планирования в государственных (муниципальных) учреждениях; 
МДК.01.03 Финансово-экономический механизм государственных закупок на основе 
изучения деятельности конкретной организации; 

− закрепление первоначального практического опыта и приобретение 
самостоятельного опыта профессиональной деятельности в условиях трудового 
коллектива; 

− приобщение к работе в трудовом коллективе; 
− развитие профессионального мышления; 
− отбор необходимого материала для выполнения индивидуального задания и 

составления Отчета о прохождении производственной (по профилю специальности) 
практике; 

−  формирование и подготовка к защите Отчета по производственной (по 
профилю специальности) практике. 

 
 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
учебной и производственной практики в рамках профессионального модуля должен  

иметь практический опыт: 
 определении показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной 
деятельности бюджетных и автономных учреждений; 
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 организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации; 

 осуществлении контроля за своевременным совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и 
эффективным использованием; 

 планировании и обеспечении закупок для государственных и муниципальных 
нужд. 

уметь: 
 использовать бюджетное законодательство, подзаконные нормативные 

правовые акты в своей профессиональной деятельности; 
 проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, бюджетных смет и планов бюджетных и автономных учреждений; 
 применять бюджетную классификацию Российской Федерации в 

профессиональной деятельности; 
 составлять сводные перечни главных распорядителей (распорядителей) и 

получателей бюджетных средств, главных администраторов и администраторов доходов 
бюджета и источников финансирования дефицита бюджета; 

 формировать государственные (муниципальные) задания для государственных 
(муниципальных) учреждений с использованием базовых и ведомственных перечней 
государственных (муниципального) услуг и работ и определять размеры субсидий; 

 формировать реестры расходных обязательств муниципального образования; 
 проектировать предельные объемы бюджетных средств по главным 

распорядителям (распорядителям) средств бюджетов, государственным и муниципальным 
учреждениям; 

 проводить мониторинг целевых программ, финансируемых из бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации; 

 определять дефицит бюджета и источники его финансирования; 
 составлять сводную бюджетную роспись; 
 оформлять платежные документы (электронные заявки на кассовые расходы и 

платежные поручения) для проведения кассовых выплат; 
 проводить проверку платежных документов получателя бюджетных средств, 

представленных для проведения кассовых выплат; 
 руководствоваться действующими нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок планирования и финансирования деятельности государственных 
и муниципальных учреждений; 

 рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных и автономных 
учреждений; 

 исчислять расходы на оплату труда работников государственных и 
муниципальных учреждений; 

 использовать утвержденные методики определения расходов на содержание 
бюджетных и автономных учреждений; 

 составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 
 составлять планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 
 производить расчеты потребностей для осуществления закупок для 

государственных и муниципальных нужд; 
 обобщать и анализировать информацию о ценах на товары, работы, услуги в 

сфере закупок; 
 описывать объект закупки и обосновывать начальную (максимальную) цену 

закупки; 
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 осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере 
закупок. 

знать: 
 законодательные и иные нормативные правовые акты, регулирующие 

деятельность органов государственной власти и органов местного самоуправления по 
вопросам организации бюджетного процесса, межбюджетных отношений, финансово-
экономического планирования; 

 основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные 
правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок; 

 структуру бюджетной системы Российской Федерации, принципы ее 
построения; 

 участников бюджетного процесса Российской Федерации, субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований и их полномочия; 

 сущность и структуру бюджетной классификации Российской Федерации и 
порядок ее применения; 

 порядок формирования доходов и расходов бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации и основы их разграничения между звеньями бюджетной системы; 

 порядок определения дефицита бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации и источников его финансирования; 

 особенности правового положения казенных, бюджетных и автономных 
учреждений; 

 порядок формирования государственного (муниципального) задания и 
определения размеров субсидий, выделяемых из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации; 

 формы и условия предоставления межбюджетных трансфертов из 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 
бюджетов; 

 порядок составления, рассмотрения и утверждения бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации; 

 основы исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 
 порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи; 
 процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

по доходам и расходам; 
 порядок кассового обслуживания исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 
 действующие нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

планирования и финансирования деятельности государственных и муниципальных 
учреждений; 

 типы государственных и муниципальных учреждений и порядок их 
деятельности; 

 методику расчета основных показателей деятельности государственных и 
муниципальных учреждений; 

 порядок установления и применения систем оплаты труда работников 
государственных и муниципальных учреждений; 

 методику определения расходов на оплату труда и других затрат на 
содержание учреждений; 

 порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных 
учреждений; 

 порядок составления, утверждения и ведения плана финансово-хозяйственной 
деятельности бюджетных и автономных учреждений; 
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 особенности составления закупочной документации, методы определения и 
обоснования начальных (максимальных) цен контракта и порядок организации 
проведения закупок.  
 
1.3. Рекомендуемое количество часов:  

 на освоение учебной практики профессионального модуля ПМ.01 Финансово-
экономическое планирование в секторе государственного и муниципального управления и 
организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации – 36 
часов. Форма промежуточного контроля – дифференцированный зачет. 

 на освоение производственной практики профессионального модуля ПМ.01 
Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 
управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации – 72 часа. Форма промежуточного контроля – дифференцированный зачет. 
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 2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 Результатом освоения программы практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Финансово-
экономическое планирование в секторе государственного и 
муниципального управления и организация исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

ПК 1.1. 

Рассчитывать 
показатели проектов 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации 

Иметь практический опыт в: 
- определении показателей проектов бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, бюджетных смет казенных 
учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности 
бюджетных и автономных учреждений; 
Уметь: 
− использовать бюджетное законодательство, подзаконные 
нормативные правовые акты в своей профессиональной 
деятельности;  
− проводить мониторинг исполнения бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, бюджетных смет и планов 
бюджетных и автономных учреждений;  
− применять бюджетную классификацию Российской 
Федерации в профессиональной деятельности; 
− составлять сводные перечни главных распорядителей 
(распорядителей) и получателей бюджетных средств, 
главных администраторов и администраторов доходов 
бюджета и источников финансирования дефицита бюджета;  
− формировать государственные (муниципальные) задания 
для государственных (муниципальных) учреждений с 
использованием базовых и ведомственных перечней 
государственных (муниципальных) услуг и работ и 
определять размеры субсидий;  
− формировать реестры расходных обязательств 
муниципального образования;  
− проектировать предельные объемы бюджетных средств 
по главным распорядителям (распорядителям) средств 
бюджетов, государственным и муниципальным 
учреждениям;  
− проводить мониторинг целевых программ, 
финансируемых из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации;  
− определять дефицит бюджета и источники его 
финансирования 
Знать: 
− структуру бюджетной системы Российской Федерации, 
принципов ее построения;  
− участников бюджетного процесса Российской Федерации, 
субъектов Российской Федерации и муниципальных 
образований и их полномочий; 
− сущность и структуру бюджетной классификации 
Российской Федерации и порядка ее применения; 
− порядок формирования доходов и расходов бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации и основ их 
разграничения между звеньями бюджетной системы;  

http://ivo.garant.ru/document?id=12012604&sub=2
http://ivo.garant.ru/document?id=70308460&sub=100000
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Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

− порядок определения дефицита бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации и источников его 
финансирования;  
− порядок формирования государственного 
(муниципального) задания и определения размеров 
субсидий, выделяемых из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации;  
− формы и условия предоставления межбюджетных 
трансфертов из федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации и местных бюджетов; 
− порядок составления, рассмотрения и утверждения 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 

ПК 1.2. 

Обеспечивать 
исполнение бюджетов 
бюджетной системы 
Российской Федерации 

Иметь практический опыт в: 
− организации исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации; 
Уметь: 
- составлять сводную бюджетную роспись;  
- оформлять платежные документы (электронные заявки на 
кассовые расходы и платежные поручения) для проведения 
кассовых выплат; 
Знать: 
− основы исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации;  
− порядок составления и ведения сводной бюджетной 
росписи;  
− процедуры исполнения бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации по доходам и расходам;  
− порядок кассового обслуживания исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации; 

ПК 1.3. 

Осуществлять 
контроль за 
совершением операций 
со средствами 
бюджетов бюджетной 
системы Российской 
Федерации 

Иметь практический опыт в: 
- осуществлении контроля за своевременным совершением 
операций со средствами бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации, их целевым и эффективным 
использованием; 
Уметь: 
- проводить проверку платежных документов получателя 
бюджетных средств, представленных для проведения 
кассовых выплат; 
Знать: 
− законодательные и иные нормативные правовые акты, 
регулирующие деятельность органов государственной 
власти и органов местного самоуправления по вопросам 
организации бюджетного процесса, межбюджетные 
отношения, финансово-экономическое планирование; 

ПК 1.4. 

Составлять плановые 
документы 
государственных и 
муниципальных 
учреждений и 
обоснования к ним 

Иметь практический опыт в: 
− в определении показателей проектов бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, бюджетных 
смет казенных учреждений, планов финансово-
хозяйственной деятельности бюджетных и автономных 
учреждений; 
Уметь: 
- руководствоваться действующими нормативными 
правовыми актами, регулирующими порядок планирования и 
финансирования деятельности государственных и 
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Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

муниципальных учреждений;  
- рассчитывать основные показатели деятельности 
бюджетных и автономных учреждений;  
- исчислять расходы на оплату труда работников 
государственных и муниципальных учреждений;  
- использовать утвержденные методики определения 
расходов на содержание бюджетных и автономных 
учреждений;  
- составлять бюджетные сметы казенных учреждений;  
- составлять планы финансово-хозяйственной деятельности 
бюджетных и автономных учреждений; 
Знать: 
- типы  государственных и муниципальных учреждений и 
порядок их деятельности; 
- особенности  правового положения казенных, бюджетных и 
автономных учреждений;  
- действующие нормативные правовые акты, регулирующие 
порядок планирования и финансирования деятельности 
государственных и муниципальных учреждений;  
- методики расчета основных показателей деятельности 
государственных и муниципальных учреждений; 
− порядок установления и применения систем оплаты труда 
работников государственных и муниципальных учреждений;  
− методики определения расходов на оплату труда и других 
затрат на содержание учреждений;  
− порядок составления, утверждения и ведения бюджетных 
смет казенных учреждений;  
− порядок составления, утверждения и ведения плана 
финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений 

ПК 1.5. 

Обеспечивать  
финансово-
экономическое 
сопровождение 
деятельности по 
осуществлению 
закупок для 
государственных и 
муниципальных нужд 

Иметь практический опыт в: 
- планировании и обеспечении закупок для государственных 
и муниципальных нужд 
Уметь: 
- производить расчеты потребностей для осуществления 
закупок для государственных и муниципальных нужд; 
- обобщать и анализировать информацию о ценах на товары, 
работы, услуги в сфере закупок; 
- описывать объект закупки и обосновывать начальную 
(максимальную) цену закупки; 
- осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) в сфере закупок. 
Знать: 
- основные положения законодательства Российской 
Федерации и нормативно-правовых актов, регулирующие 
деятельность в сфере закупок;  
- особенности составления закупочной документации, 
методы определения и обоснования начальных 
(максимальных) цен контракта и порядок организации 
проведения закупок 

ОК 1. 

Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

Уметь: 
− распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; определять этапы 
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Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

применительно к 
различным контекстам 

решения задачи; 
− выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
− составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 
− владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах;  
− реализовать составленный план;  
− оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знать: 
− актуальный профессиональный и социальный контекст, в 
котором приходится работать и жить; 
− основные источники информации и ресурсы для решения 
задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте; 
− алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;  
− структуру плана для решения задач;  
− порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 2. 

Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Уметь: 
− определять задачи для поиска информации; определять 
необходимые источники информации; планировать процесс 
поиска;  
− структурировать получаемую информацию;  
− выделять наиболее значимое в перечне информации; 
− оценивать практическую значимость результатов поиска;  
− оформлять результаты поиска 
Знать: 
− номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности;  
− приемы структурирования информации;  
− формат оформления результатов поиска информации 

ОК 3. 

Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 

Уметь: 
- определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности;  
- применять современную научную профессиональную 
терминологию;  
- определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования 
Знать: 
− содержание актуальной нормативно-правовой 
документации;  
− современная научная и профессиональная терминология;  
− возможные траектории профессионального развития и 
самообразования 

ОК 4. 

Работать в коллективе 
и команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 

Уметь: 
- организовывать работу коллектива и команды; 
- взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности  
Знать: 
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Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

клиентами - психологические основы деятельности коллектива, 
психологические особенности личности;  
- основы проектной деятельности 

ОК 5. 

Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации 
с учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Уметь: 
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке,  
- проявлять толерантность в рабочем коллективе  
Знать: 
− особенности социального и культурного контекста;  
− правила оформления документов и построения устных 
сообщений. 

ОК 9. 

Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

Уметь: 
- применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач;  
- использовать современное программное обеспечение 
Знать: 
− современные средства и устройства информатизации;  
− порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 

ОК 10. 

Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Уметь: 
- понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы;  
- участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы;  
- строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;  
- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые);  
- писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знать: 
− правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы;  
− основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика);  
− лексический минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности;  
− особенности произношения;  
− правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

ОК 11. 

Использовать знания 
по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере 

Уметь: 
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  
- презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности;  
- оформлять бизнес-план;  
- рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования;  
- определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности;  
- презентовать бизнес-идею;  
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Код Наименование 
компетенций 

Требования к знаниям, умениям, практическому опыту 

- определять источники финансирования 
Знать: 
− основы предпринимательской деятельности; 
− основы финансовой грамотности;  
− правила разработки бизнес-планов;  
− порядок выстраивания презентации;  
− кредитные банковские продукты 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план учебной практики 
 

Код 
ПК Содержание ПК Виды 

работ 

Наимено
вание тем 
практики 

Содержание учебных занятий 
Количество 

часов по  
темам 

Уровень 
освоения 

ПК 1.1. 
Рассчитывать показатели проектов 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

 
Подготови
тельный 
этап 

Постановка цели и задач учебной практики, 
получение инструктажа по технике 
безопасности и охране труда, пожарной 
безопасности; получение рабочей программы 
учебной практики; получение 
индивидуального задания на практику; 
актуализация теоретических знаний и 
первичных  умений,  полученных 
обучающимися  в ходе освоения 
теоретической части профессионального 
модуля. 

2 3 

ПК 1.2. 
Обеспечивать исполнение бюджетов 
бюджетной системы Российской 
Федерации 

 Основной 
этап 

1. Ознакомиться с Уставом (Конституцией) 
выбранного субъекта РФ. 
2. Составить схему консолидированного 
бюджета региона.  
3. Изучить законы субъекта РФ о бюджетах и 
составить аналитические таблицы, 
характеризующие состав и структуру доходов 
и расходов бюджета субъекта РФ в текущем 
финансовом году (по закону о бюджете) и в 
динамике за два предыдущих года (по отчету 
об исполнении бюджета), написать 
заключение по результатам анализа. Оценить 
дотационность субъекта РФ. 
4. Проанализировать состав и структуру 
доходов и расходов консолидированного 
бюджета субъекта РФ и написать заключение. 
5. Изучить ведомственную структуру расходов 
бюджета субъекта РФ, коды, присвоенные 
главным распорядителям средств бюджета 
субъекта РФ, главных администраторов 
доходов и главных администраторов 

30 3 
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источников финансирования дефицита 
бюджета субъекта РФ и коды, им присвоенные 
региональным законодательством. 
6. Изучить закон субъекта РФ «О бюджетном 
устройстве и бюджетном процессе» и 
составить схему бюджетного процесса в 
субъекте РФ с указанием участников по 
каждому этапу, их бюджетных полномочий и 
сроков, установленным для каждого этапа в 
региональном законе. 
7. Изучить порядок исполнения бюджета и 
кассового обслуживания исполнения бюджета 
субъекта РФ. Описать порядок в отчете. 
8. На территории выбранного субъекта РФ на 
сайте www.bus.gov.ru найти информацию о 
государственном (муниципальном) 
учреждении образования, здравоохранения 
или социального обслуживания. Изучить его 
основные документы, представленные на 
сайте, а также региональные документы, 
регулирующие деятельность учреждений в 
данной сфере, а также порядок их 
финансового обеспечения из региональных 
(местных) бюджетов. Выбор учреждения 
обуславливается представленными на сайте 
документами. При выборе для анализа 
казенного учреждения, студент должен 
проанализировать исполнение бюджетной 
сметы казенным учреждением и составить 
заключение по результатам анализа. 
При выборе для анализа бюджетного или 
автономного учреждения, студент должен 
проанализировать исполнение показателей по 
поступлениям и выплатам плана финансово-
хозяйственной деятельности бюджетного или 
автономного учреждения, и составить 
заключение по результатам анализа. 
9. Проанализировать состав и структуру 
расходов регионального бюджета на 
предоставление государственных и 
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муниципальных услуг в той отрасли 
социально-культурной сферы, к которой 
относится выбранное учреждение. Анализ 
провести за три года: текущий финансовый 
год (по закону о бюджете) и в динамике за два 
предыдущих года (по отчету об исполнении 
бюджета), написать заключение по 
результатам анализа. 
10. Ознакомиться с реестром государственных 
контрактов, реализуемых на территории 
соответствующего субъекта Российской 
Федерации. 
11. Изучить организационно-правовые основы 
государственных закупок субъекта Российской 
Федерации и муниципальных закупок, 
осуществляемых на территории выбранного 
субъекта Российской Федерации. 
12. Органы контроля процесса 
государственных (муниципальных) закупок в 
выбранном субъекте Российской Федерации. 
13. Проанализировать полномочия 
региональных органов исполнительной власти 
в сфере закупок. 
14. Изучить законы субъекта Российской 
Федерации об исполнении бюджета на 
очередной финансовый год и плановый 
период в части осуществления закупочных 
процедур региональными заказчиками и 
определения их эффективности. 

ПК 1.3. 

Осуществлять контроль за совершением 
операций со средствами бюджетов 
бюджетной системы Российской 
Федерации 

 

Этап 
обработки 
и анализа 
полученно
го 
профессио
нального 
опыта 

Анализ и обобщение полученной информации 
и первоначального практического опыта.  
Обработка и систематизация практического 
материала, необходимого для формирования 
отчета по практике. 

2 3 

ПК 1.4. Составлять плановые документы 
государственных и муниципальных  Этап 

сдачи 
Оформление и подготовка к защите отчета 
(итогового задания) по учебной практике. 2 3 
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учреждений и обоснования к ним отчета 

ПК 1.5. 

Обеспечивать финансово-
экономическое сопровождение 
деятельности по осуществлению 
закупок для государственных и 
муниципальных нужд 

  

Всего часов 36  
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3.2. Тематический план производственной практики 
Код 
ПК Вид деятельности Виды работ Количество 

часов 
Уровень 
освоения 

ПК 1.1 – 
1.5 

Финансово-
экономическое 
планирование в 
секторе 
государственного и 
муниципального 
управления и 
организация 
исполнения 
бюджетов 
бюджетной системы 
Российской 
Федерации 

Постановка цели и задач производственной (по профилю специальности) практики, получение 
инструктажа по технике безопасности, пожарной безопасности; получение рабочей программы 
производственной (по профилю специальности) практики; получение индивидуального задания от 
руководителя практики от образовательной организации; ознакомление с предоставленным рабочим 
местом в структурном подразделении организации по месту прохождения практики; рассмотрение 
должностной инструкции специалиста. 

2 3 

       а) в финансовых органах (органах государственных внебюджетных фондов): 
1. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) представительного 
органа о соответствующем бюджете на очередной финансовый год и плановый период 
(среднесрочным финансовым планом муниципального образования). 
2. Выполнить расчеты показателей доходов к проекту соответствующего бюджета на очередной 
финансовый год и плановый период (проекту среднесрочного финансового плана 
муниципального образования). 
3. Выполнить расчеты показателей расходов к проекту соответствующего бюджета в разрезе 
кодов классификации расходов бюджетов. 
4. Ознакомиться с реестром расходных обязательств соответствующего публично-правового 
образования и с порядком его формирования. 
5. Ознакомиться со сводным перечнем участников бюджетного процесса соответствующего 
уровня и с порядком его формирования. 
6. Ознакомиться с перечнем действующих долгосрочных целевых программ соответствующего 
публично-правового образования и ведомственных целевых программ. 
7. Ознакомиться с перечнем инвестиционных проектов, планируемых к включению в 
инвестиционную программу соответствующего публично-правового образования. 
8. Ознакомиться с порядком формирования государственных (муниципальных) заданий для 
государственных (муниципальных) учреждений и определения размеров субсидий.  
9. Ознакомиться с методикой расчета распределения межбюджетных трансфертов между 
бюджетами разных уровней. 
10. Ознакомиться с порядком составления сводной бюджетной росписи и кассового плана по 
соответствующему бюджету. 
11. Ознакомиться с отчетом об исполнении соответствующего бюджета. 
12. Ознакомиться с нормативными документами, регламентирующими деятельность органов 
государственного (муниципального) финансового контроля. 
13. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-
правового образования на образование.  
14. Изучить порядок финансового обеспечения образовательных учреждений за счет средств 
соответствующего бюджета. 
15. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-

66 3 
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правового образования на здравоохранение.  
16. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения за 
счет средств обязательного медицинского страхования на территории субъекта РФ 
(муниципального образования). 
17. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения за 
счет средств бюджета органов государственной власти (местного самоуправления). 
18. Проанализировать состав и структуру расходов бюджета соответствующего публично-
правового образования на социальную политику. 
19. Изучить порядок финансового обеспечения деятельности учреждений социального 
обслуживания за счет средств бюджета органов государственной власти (местного 
самоуправления). 
20. Изучить порядок назначения социальных пособий отдельным категориям граждан за счет 
средств бюджетов органов государственной власти (местного самоуправления). 
21. Изучить функции финансового органа (органа государственного внебюджетного фонда) в 
сфере закупок.  
22. Проанализировать государственные (муниципальные) контракты, ведение которых 
осуществляет соответствующий финансовый орган. 
23.  Ознакомиться с идентификационными кодами закупок и объемами финансового 
обеспечения для осуществления закупок, учтенными на лицевых счетах государственных 
(муниципальных) заказчиков. 
24. Проверить соответствие информации в планах-графиках, в планах закупок; в извещениях об 
осуществлении закупок; в документации о закупках; в протоколах определения поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей); в условиях проектов контрактов, направляемых участникам 
закупок; в реестре контрактов, заключенных заказчиками, по государственным 
(муниципальным) контрактам, полномочия по ведению которых осуществляет 
соответствующий финансовый орган. 
25. Ознакомиться с процедурами санкционирования и документооборотом по оплате 
государственных (муниципальных) контрактов, полномочия по ведению которых осуществляет 
соответствующий финансовый орган. 
26. Изучить государственные (муниципальные) контракты, заключенные соответствующим 
органом в качестве государственного (муниципального) заказчика. 
27.  Выполнить расчеты или ознакомиться с расчетами эффективности государственных 
(муниципальных) закупок. 
       б) в органах Федерального казначейства: 
1. Ознакомиться со структурой органов Федерального казначейства и местом отдела 
(управления) в этой структуре. 
2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем 
месте. 
3. Изучить Положение о Федеральном казначействе, об Управлении Федерального 
казначейства, их задачи и функции. 
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4. Изучить организацию работы отдела (управления), должностные обязанности специалистов 
отдела (управления). 
5. Ознакомиться с нормативными правовыми актами, регулирующими взаимодействие органов 
Федерального казначейства с финансовыми органами, получателями бюджетных средств при 
кассовом обслуживании исполнения бюджетов субъекта РФ (муниципальных образований). 
6. Ознакомиться с порядком открытия, переоформления и закрытия лицевых счетов клиентов в 
органах Федерального казначейства, с порядком отражения операций на лицевых счетах. 
7. Ознакомиться с направленными в управление Федерального казначейства реестрами 
расходных расписаний. 
8. Ознакомиться с порядком принятия бюджетных обязательств и реестром принятых на учет 
обязательств.  
9. Ознакомиться с порядком проверки электронных заявок на кассовый расход и документов, 
подтверждающих возникновение денежных обязательств.  
10. Ознакомиться с порядком санкционирования оплаты денежных обязательств.  
11. Ознакомиться с платежными документами, подтверждающими списание денежных средств 
с единого счета бюджета в пользу физических или юридических лиц, бюджетов бюджетной 
системы РФ. 
12. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отчетами о состоянии лицевого счета 
учреждения. 
13. Изучить документы юридического дела получателя бюджетных средств – казенного 
учреждения. 
14. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми получателю бюджетных средств – 
казенному учреждению.  
15. Ознакомиться с поставленными на учет бюджетными обязательствами получателя 
бюджетных средств. 
16. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах получателя бюджетных 
средств – казенного учреждения. 
17. Ознакомиться с документами получателя бюджетных средств – казенного учреждения, 
являющимися основанием для отражения операций на лицевых счетах: заявками на кассовый 
расход, заявками на получение наличных денег, денежными чеками и др. 
18. Изучить документы юридического дела клиента органов Федерального казначейства – 
бюджетного учреждения. 
19. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми клиенту органов Федерального казначейства 
– бюджетному учреждению. 
20. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах клиента органов 
Федерального казначейства – бюджетного учреждения, а также с документами, являющимися 
основанием для отражения операций на лицевых счетах: заявками на кассовый расход, 
заявками на получение наличных денег, денежными чеками и др.. 
21. Изучить документы юридического дела клиента органов Федерального казначейства – 
автономного учреждения. 
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22. Ознакомиться с лицевыми счетами, открытыми клиенту органов Федерального казначейства 
– автономному учреждению. 
23. Ознакомиться с операциями, отраженными на лицевых счетах клиента органов 
Федерального казначейства – автономного учреждения, а также с документами, являющимися 
основанием для отражения операций на лицевых счетах: заявками на кассовый расход, 
заявками на получение наличных денег, денежными чеками и др. 
24. Ознакомиться с реестром государственных контрактов. 
25. Ознакомиться с идентификационными кодами закупок и объемами финансового 
обеспечения для осуществления закупок, учтенными на лицевых счетах государственных 
заказчиков. 
26. Проверить соответствие информации в планах-графиках, в планах закупок; в извещениях об 
осуществлении закупок; в документации о закупках; в протоколах определения поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей); в условиях проектов контрактов, направляемых участникам 
закупок; в реестре контрактов, заключенных заказчиками. 
27. Ознакомиться с процедурами санкционирования и документооборотом по казначейскому 
сопровождению государственных контрактов. 
28. Изучить порядок применения казначейского аккредитива при оплате выполненных работ по 
государственному контракту. 
в) в государственных (муниципальных) учреждениях: 
1.Ознакомиться с видами деятельности учреждения и государственными (муниципальными) 
услугами (работами), которые это учреждение оказывает (выполняет). 
2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка учреждения и техникой безопасности на 
рабочем месте. 
3. Ознакомиться с учредительными документами и лицензиями на все виды деятельности. 
4. Ознакомиться с законом (решением) или проектом закона (решения) представительного 
органа соответствующего уровня о бюджете на очередной финансовый год и плановый период 
(среднесрочным финансовым планом муниципального образования). Проанализировать состав 
и структуру расходов бюджета соответствующего уровня по соответствующему разделу 
классификации расходов бюджетов. 
5. Изучить нормативные документы соответствующих органов государственной власти 
(местного самоуправления), выполняющих функции и полномочия учредителя, определяющие 
порядок оказания услуг (выполнения работ), а также принципы и размеры финансового 
обеспечения учреждения. 
7. Изучить порядок осуществления государственных (муниципальных) закупок данным 
учреждением. 
8. Ознакомиться с порядком принятия учреждением бюджетных обязательств и постановки их 
на учет в органах Федерального казначейства (финансовом органе).  
9. Ознакомиться с порядком подготовки заявок на кассовый расход и заявок на получение 
наличных денег. 
10. Ознакомиться с выписками из лицевых счетов и отчетами о состоянии лицевого счета 
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учреждения. 
11. Ознакомиться с государственным (муниципальным) заданием, полученным учреждением на 
очередной финансовый год и плановый период. 
12. Составить расчет основных показателей, характеризующих качество и объем 
государственных (муниципальных) услуг, оказываемых учреждением. 
13. Составить расчет финансового обеспечения учреждения на планируемый год. 
14. Изучить Положение об оплате труда учреждения, о материальном стимулировании 
(премировании) работников. 
15. Ознакомиться с порядком проведения тарификации в учреждении. Составить или проверить 
тарификационный список (штатное расписание) работников учреждения.  
16. Ознакомиться с порядком планирования расходов на оплату труда. Составить или 
проверить расчет фонда оплаты труда работников учреждения. 
17. Ознакомиться с порядком расчета расходов к бюджетной смете (плану финансово-
хозяйственной деятельности) учреждения. Составить или проверить расчет расходов по видам. 
18. Ознакомиться с формированием плана закупок на текущий финансовый год, практикой 
внесения изменений в план закупок, порядком утверждения и размещения в Единой 
информационной системе плана закупок и внесенных в него изменений. 
19.  Ознакомиться с формированием плана-графика на текущий финансовый год, практикой 
внесения изменений в план-график, порядком утверждения и размещения в Единой 
информационной системе плана-графика и внесенных в него изменений. 
20. Изучить практику обязательного общественного обсуждения закупок товара, работы или 
услуги. 
21. Изучить способы осуществления закупок государственным (муниципальным) учреждением, 
выбор способа определения поставщика (подрядчика, исполнителя), практику обоснования 
закупок, описание объекта закупки и определение начальной (максимальной) цены контракта. 
22. Изучить порядок взаимодействия учреждения с органами исполнительной власти (органами 
Федерального казначейства) при проведении закупочных процедур и формировании отчета о 
закупках и его размещении в Единой информационной системе. 
Анализ полученного профессионального опыта.  
Обобщение и систематизация практического материала, необходимого для формирования 
отчета по практике. 

2 3 

Подготовка и оформление отчетных документов по результатам прохождения производственной (по 
профилю специальности) практики. 
Оформление и подготовка к защите отчета по практике. 

2 3 

 72  

 
Для характеристики уровня освоения вида работ используется следующее обозначение: 
3 -  продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ  УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Учебная практика профессионального модуля ПМ.01 Финансово-экономическое 
планирование в секторе государственного и муниципального управления и организация 
исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации специальности 
38.02.06 Финансы проходит на базе АНО СПО «Новосибирский городской открытый 
колледж». 

Реализация программы учебной практики предполагает наличие: 
Учебного кабинета 
Для самостоятельной работы студентов: электронный читальный зал с выходом в 

сеть Интернет. 
 Для производственной практики: рабочие места для студентов предоставляет 
работодатель (социальный партнер). Рабочие места практики должны обеспечить условия 
безопасного выполнения работ. 
 
4.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 

 
4.2.1 Нормативные документы 
1. Конституция Российской Федерации с изменениями. 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации с изменениями. 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая с 

изменениями. 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях. 
5. Федеральный закон О федеральном бюджете на очередной финансовый год и 

на плановый период. 
6. Федеральный закон от 16.07.1999 года № 165-ФЗ «Об основах обязательного 

социального страхования» (в действующей редакции). 
7. Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в действующей 
редакции). 

8. Федеральный закон от 06.10.1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах 
организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации» (в действующей редакции). 

9. Федеральный закон от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд» (в действующей редакции). 

10. Федеральный закон от 18.07.2011 года № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 
услуг отдельными видами юридических лиц» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» (в 
действующей редакции). 

12. Федеральный закон от 08.05.2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 
правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (в действующей 
редакции).  

13. Федеральный закон от 29.11.2010 года № 326-ФЗ «Об обязательном 
медицинском страховании в Российской Федерации» (в действующей редакции). 

14. Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании» (в 
действующей редакции). 
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15. Федеральный закон от 19.05.1995 года № 81-ФЗ «О государственных пособиях 
гражданам, имеющим детей» (в действующей редакции). 

16. Федеральный закон от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях» (в действующей редакции). 

17. Федеральный закон от 03.11.2006 года № 174-ФЗ «Об автономных 
учреждениях» (в действующей редакции). 

18. Федеральный закон от 29.12.2006 года № 256-ФЗ «О дополнительных мерах 
государственной поддержки семей, имеющих детей» (в действующей редакции). 

19. Федеральный закон от 28.12.2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации» (в действующей редакции). 

20. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 606 «О мерах по 
реализации демографической политики Российской Федерации» (в действующей 
редакции) 

21. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 
до 2024 года». 

22. Указ Президента РФ от 21.07.2020 г. № 474 «О национальных целях развития 
Российской Федерации на период до 2030 года» 

23. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджетном устройстве и 
бюджетном процессе» (в действующей редакции) или документ, его заменяющий.  

24. Закон субъекта Российской Федерации «О бюджете региона на очередной 
финансовый год и плановый период» 

25. Постановление Правительства Российской Федерации от 05.08.2008 года № 
583 «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных, 
автономных и казенных учреждений и федеральных государственных органов, а также 
гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных 
органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и 
приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на 
основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных 
государственных учреждений» (в действующей редакции). 

26. Постановление Правительства Российской Федерации от 24.03.2018 года № 
326 «Об утверждении правил составления проекта федерального бюджета и проектов 
бюджетов государственных внебюджетных фондов Российской Федерации на очередной 
финансовый год и плановый период и признании утратившими силу некоторых актов 
Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции). 

27. Постановление Правительства РФ от 26.06.2015 года № 640 «О порядке 
формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение 
работ) в отношении федеральных государственных учреждений и финансового 
обеспечения выполнения государственного задания» (в действующей редакции). 

28. Постановление Правительства РФ от 15.12.2020 г. № 2106 «Об утверждении 
Правил казначейского сопровождения средств в случаях, предусмотренных Федеральным 
законом "О федеральном бюджете на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» 
или документ, его заменяющий. 

29. Постановление Правительства РФ от 20.09.2014 г. № 963 «Об осуществлении 
банковского сопровождения контрактов» (в действующей редакции) 

30. Постановление Правительства РФ от 25.12.2019 г. № 1819 «Об утверждении 
Правил казначейского сопровождения средств государственного оборонного заказа в 
валюте Российской Федерации в случаях, предусмотренных Федеральным законом «О 
федеральном бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»  

31. Постановление Правительства РФ от 28.11.2013 года № 1084  «О порядке 
ведения реестра контрактов, заключенных заказчиками, и реестра контрактов, 
содержащего сведения, составляющие государственную тайну» (в действующей 
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редакции). 
32. Постановление Правительства РФ 30.09.2019 г. № 1279 «Об установлении 

Порядка формирования, утверждения планов-графиков закупок, внесения изменений в 
такие планы-графики, размещения планов-графиков закупок в единой информационной 
системе в сфере закупок, особенностей включения информации в такие планы-графики 
требований к форме планов-графиков закупок и о признании утратившими силу 
отдельных решений Правительства Российской Федерации» (в действующей редакции). 

33. Постановление Правительства РФ от 30.12.2018 г. № 1752 «О порядке 
регистрации участников закупок в единой информационной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и ведения 
единого реестра участников закупок и внесении изменений в постановление 
Правительства Российской Федерации от 8 июня 2018 г. № 656» (в действующей 
редакции). 

34. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 30.12.2018 г. № 3021-р 
«Об обеспечении казначейского сопровождения финансово-хозяйственной деятельности 
Государственной компании «Российские автомобильные дороги»». 

35. Приказ Минфина России от 10 декабря 2019 года № 220н  «Об утверждении 
Порядка осуществления территориальными органами Федерального казначейства 
санкционирования расходов, источником финансового обеспечения которых являются 
целевые средства, при казначейском сопровождении целевых средств в случаях, 
предусмотренных Федеральным законом "О федеральном бюджете на 2020 год и на 
плановый период 2021 и 2022 годов», либо документ, его заменяющий. 

36. Приказ Минфина России от 10 апреля 2019 г. № 55н «Об утверждении Порядка 
формирования идентификационного кода закупки» (в действующей редакции). 

37. Приказ Минфина России от 06.06.2019 № 85н «О Порядке формирования и 
применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 
принципах назначения» (в действующей редакции). 

38. Приказ Минфина России от 8 июня 2020 г. № 99н «Об утверждении кодов 
(перечней кодов) бюджетной классификации Российской Федерации на 2021 год (на 2021 
год и на плановый период 2022 и 2023 годов)» (в действующей редакции). 

39. Приказ Минфина России от 20.06.2018 года № 141н «О Порядке составления и 
ведения бюджетных смет федеральных казенных учреждений» (в действующей редакции). 

40. Приказ Минфина России от 31.08.2018 года № 186н «О Требованиях к 
составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной деятельности 
государственного (муниципального) учреждения» (в действующей редакции). 

41. Приказ Минфина России от 13.04.2020 года № 66н «Об утверждении Порядка 
учета Федеральным казначейством поступлений в бюджетную систему Российской 
Федерации и их распределения между бюджетами бюджетной системы Российской 
Федерации» (в действующей редакции). 

42. Приказ Минфина России от 30.10.2020 г. № 258н «Об утверждении Порядка 
учета бюджетных и денежных обязательств получателей средств федерального бюджета 
территориальными органами Федерального казначейства» (в действующей редакции). 

43. Приказ Минфина России от 30 сентября 2008 года № 104н «О порядке 
доведения бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств при организации 
исполнения федерального бюджета по расходам и источникам финансирования дефицита 
федерального бюджета и передачи бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных 
обязательств при реорганизации участников бюджетного процесса федерального уровня» 
(в действующей редакции). 

44. Приказ Министерства экономического развития РФ от 02.10.2013 г. № 567 «Об 
утверждении Методических рекомендаций по применению методов определения 
начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с 
единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)» (в действующей редакции). 
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45. Приказ Минздравсоцразвития России от 22.10.2007 года № 663 «О 
методических рекомендациях по введению в федеральных бюджетных учреждениях 
новых систем оплаты труда» (в действующей редакции). 

46. Приказ Минздравсоцразвития России от 29.12.2007 года № 818 «Об 
утверждении Перечня видов выплат стимулирующего характера в федеральных 
бюджетных, автономных, казенных учреждениях и разъяснения о порядке установления 
выплат стимулирующего характера в этих учреждениях» (в действующей редакции). 

47. Приказ Федерального казначейства от 09.01.2020 года № 2н «Об утверждении 
Порядка формирования идентификатора соглашения, государственного контракта, 
договора о капитальных вложениях, контракта учреждения и договора о проведении 
капитального ремонта при казначейском сопровождении средств в валюте Российской 
Федерации в случаях, предусмотренных Федеральным законом «О федеральном бюджете 
на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов»» (в действующей редакции). 

48. Приказ Федерального казначейства от 31.12.2020 года № 415 «О наделении 
территориальных органов Федерального казначейства отдельными полномочиями 
главного администратора (администратора) доходов бюджетов субъектов Российской 
Федерации и местных бюджетов», либо документ, его заменяющий. 

49. Приказ Федерального казначейства от 01.04.2020 года № 15н «О Порядке 
открытия казначейских счетов»  

50. Приказ Федерального казначейства от 13.05.2020 № 20н «Об утверждении 
Правил организации и функционирования системы казначейских платежей»; 

51. Приказ Казначейства России от 14.05.2020 года № 21н «О Порядке 
казначейского обслуживания»  

52. Положение Минфина РФ № 63н, ЦБ РФ № 717 П от 10.04.2020 «Об 
особенностях взаимодействия системы казначейских платежей с платежными системами» 

53. Приказ Федерального казначейства от 17.10.2016 года № 21н «О порядке 
открытия и ведения лицевых счетов территориальными органами Федерального 
казначейства» (в действующей редакции). 

54. Приказ Федерального казначейства от 15.05.2020 г. №22н «Об утверждении 
Правил обеспечения наличными денежными средствами и денежными средствами, 
предназначенными для осуществления расчетов по операциям, совершаемым с 
использованием платежных карт, участников системы казначейских платежей» (в 
действующей редакции). 

55. Региональные документы, регулирующие финансовое обеспечение и 
особенности функционирования государственных (муниципальных) учреждений 
образования, культуры, социального обслуживания населения. 

56. Территориальная программа государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи в соответствующем субъекте Российской Федерации. 

Региональные документы о порядке осуществления контроля в бюджетно-
финансовой сфере, о порядке осуществления внутреннего финансового контроля и 
внутреннего финансового аудита, о порядке осуществления ведомственного контроля в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд. 

 
4.2.2 Основные источники 
1. Чмут, Г. А. Бюджетная система Российской Федерации: учебно-методическое 

пособие / Г. А. Чмут. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 72 c. — ISBN 978-5-4497-
1756-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. 
— URL: https://www.iprbookshop.ru/122651.html (дата обращения: 26.07.2022). — Режим 
доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/122651 

2. Чмут, Г. А. Финансовый механизм государственных и муниципальных закупок : 
учебно-методическое пособие / Г. А. Чмут. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 75 c. — 
ISBN 978-5-4497-1781-8. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

https://doi.org/10.23682/122651
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SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/123544.html (дата обращения: 
23.09.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: 
https://doi.org/10.23682/123544  

 
4.2.3 Дополнительные источники 
1. Бюджетная система Российской Федерации : учебник и практикум для вузов / Н. 

Г. Иванова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. — 2-е изд., перераб. 
и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 381 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-09792-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/450592 

2. Акперов, И. Казначейская система исполнения бюджета в Российской 
Федерации : учебное пособие / Акперов И., Коноплева И.А., Головач С.П. — Москва : 
КноРус, 2021. — 633 с. — ISBN 978-5-406-02684-7. — URL: https://book.ru/book/936269 

3. Мамедова, Н. А.  Управление государственными и муниципальными закупками : 
учебник и практикум для вузов / Н. А. Мамедова, А. Н. Байкова, О. Н. Морозова. — 3-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 421 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-12339-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/447373. 

4. Журналы: «Бюджет», «Бухгалтерский учет и налогообложение в бюджетных 
организациях», «Финансы и кредит», «Налоговый вестник», «Зарплата в учреждении», 
«Финконтроль». 

 
4.2.4 Электронные ресурсы 
1. Единый портал бюджетной системы «Электронный бюджет» – URL: 

http://www.budget.gov.ru  
2. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» – URL: 

http://www.consultant.ru  
3. Справочно-правовая система «Гарант» – URL: http://www.garant.ru  
4. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

http://www.minfin.ru  
5. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: http://www.nalog.ru   
6. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: http://www.roskazna.ru   
7. Официальный сайт единой информационной системы в сфере закупок – URL: 

http://zakupki.gov.ru   
Официальный сайт для размещения информации о государственных 

(муниципальных) учреждениях – URL: http://bus.gov.ru 
 

4.3. Общие требования к организации практики  
 
Учебная практика по ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации реализуется согласно графику учебного 
процесса в период освоения профессионального модуля. Практика проводится в форме 
работы студентов, направленной на ознакомление с особенностями профессиональной 
работы, включая выполнение ими временных разовых и постоянных заданий.  

Учебная практика проводится в форме пленэра преподавателями дисциплин 
профессионального цикла в соответствии с предусмотренной учебной нагрузкой и 
программой.  

В обязанности руководителя практики входит:  
 разработка и ежегодное обновление содержания программы учебной практики;  
 контроль реализации программы и условий проведения учебной практики;  
 оформление отчетных документов по учебной практике.  

http://www.budget.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://zakupki.gov.ru/
http://bus.gov.ru/
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Студенты при прохождении учебной практики обязаны полностью выполнять 
задания, предусмотренные программой учебной практики.  

Текущий контроль результатов освоения программы практики осуществляется 
руководителем практики в процессе выполнения обучающимися заданий.  

В результате освоения программы учебной практики студенты проходят 
промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.  

Для прохождения промежуточной аттестации каждый обучающийся оформляет 
работы, выполненные во время прохождения учебной практики.  

Промежуточная аттестация по итогам учебной практики проводится в рамках 
отведенных часов на освоение программы практики. 
 

Производственная практика по ПМ.01 Финансово-экономическое планирование в 
секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации проводится в организациях на 
основе прямых договоров, заключаемых между АНО СПО «Новосибирский городской 
открытый колледж» и организациями.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются в соответствии с 
учебным планом при освоении профессионального модуля. Период проведения практики 
включается в график учебного процесса.  

Организация (предприятие, учреждение, фирма) как база практики должно:  
 иметь сферы деятельности, предусмотренные программой практики;  
 располагать квалифицированными кадрами для руководства практикой.  
Для прохождения практики студенту предоставляется право выбора базы практики. 

Базами практик являются действующие проектные организации и учреждения любых 
форм собственности: проектные институты, авторские дизайн-мастерские, дизайн-студии, 
бюро, издательства, рекламные агентства, творческие архитектурные, художественные и 
дизайнерские мастерские, музеи, художественные салоны, художественные галереи, 
торговые специализированные центры, а также крупные многоаспектные предприятия, 
имеющие дизайнерские службы.  

Студенты при прохождении производственной практики в организациях обязаны:  
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;  
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка;  
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной 

безопасности.  
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют 

руководители практики от Колледжа и от организации.  
Направление на практику оформляется приказом по Колледжу с указанием 

закрепления каждого студента за организацией, вида и сроков прохождения практики, 
руководителя практики от Колледжа. 

Промежуточная аттестация по производственной практике проходит в форме 
дифференцированного зачета на основе: 

– наличия положительного аттестационного листа;  
– заполненного дневника практики, содержащего положительную характеристику 

студента;  
 

 
4.4 Организация практики студентов с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов  
Практика студентов и ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

осуществляется в соответствии с Положением о практике студентов, осваивающих 
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основные образовательные программы среднего профессионального образования в АНО 
СПО «Новосибирский городской открытый колледж». 

При выборе мест происхождения практики студентами с ОВЗ и инвалидами 
учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных обучающихся. 

На основании личного заявления студента практика может проводиться в 
структурных подразделениях Колледжа. 
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5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 
Учебная практика 

Контрольная оценка результатов освоения программы практики 
осуществляется руководителем практики в соответствии с фондом 
оценочных средств. 
 

Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

Рассчитывать показатели проектов 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

- использовать бюджетное законодательство, 
подзаконные нормативные правовые акты в 
своей профессиональной деятельности 
- проводить мониторинг исполнения 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, бюджетных смет и планов 
бюджетных и автономных учреждений 

- зачеты по учебной 
практике 

Обеспечивать исполнение бюджетов 
бюджетной системы Российской 
Федерации 

- применять бюджетную классификацию 
Российской Федерации в профессиональной 
деятельности 

- зачеты по учебной 
практике 

Осуществлять контроль за 
совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

- составлять сводные перечни главных 
распорядителей (распорядителей) и 
получателей бюджетных средств, главных 
администраторов и администраторов 
доходов бюджета и источников 
финансирования дефицита бюджета 
- формировать государственные 
(муниципальные) задания для 
государственных (муниципальных) 
учреждений с использованием базовых и 
ведомственных перечней государственных 
(муниципального) услуг и работ и 
определять размеры субсидий 
- формировать реестры расходных 
обязательств муниципального образования 

- зачеты по учебной 
практике 

Составлять плановые документы 
государственных и муниципальных 
учреждений и обоснования к ним 

- проектировать предельные объемы 
бюджетных средств по главным 
распорядителям (распорядителям) средств 
бюджетов, государственным и 
муниципальным учреждениям 
- проводить мониторинг целевых программ, 
финансируемых из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

- зачеты по учебной 
практике. 

Обеспечивать финансово-
экономическое сопровождение 
деятельности по осуществлению 
закупок для государственных и 
муниципальных нужд 

− определять дефицит бюджета и 
источники его финансирования; 
− составлять сводную бюджетную роспись; 
− оформлять платежные документы 
(электронные заявки на кассовые расходы и 
платежные поручения) для проведения 
кассовых выплат; 
− проводить проверку платежных 
документов получателя бюджетных средств, 
представленных для проведения кассовых 
выплат; 
− руководствоваться действующими 
нормативными правовыми актами, 

- зачеты по учебной 
практике. 
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регулирующими порядок планирования и 
финансирования деятельности 
государственных и муниципальных 
учреждений; 
− рассчитывать основные показатели 
деятельности бюджетных и автономных 
учреждений; 
− исчислять расходы на оплату труда 
работников государственных и 
муниципальных учреждений; 
− использовать утвержденные методики 
определения расходов на содержание 
бюджетных и автономных учреждений; 
− составлять бюджетные сметы казенных 
учреждений; 
− составлять планы финансово-
хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений; 
− производить расчеты потребностей для 
осуществления закупок для государственных 
и муниципальных нужд; 
− обобщать и анализировать информацию о 
ценах на товары, работы, услуги в сфере 
закупок; 
− описывать объект закупки и 
обосновывать начальную (максимальную) 
цену закупки; 
осуществлять мониторинг поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) в сфере 
закупок 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
 

Производственная практика 
Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и 
методы 

контроля и 
оценки  

Рассчитывать показатели проектов 
бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 

- использовать бюджетное законодательство, 
подзаконные нормативные правовые акты в 
своей профессиональной деятельности 
- проводить мониторинг исполнения 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации, бюджетных смет и планов 
бюджетных и автономных учреждений 

- зачеты по практике 
в аттестационном 

листе 

Обеспечивать исполнение бюджетов 
бюджетной системы Российской 
Федерации 

- применять бюджетную классификацию 
Российской Федерации в профессиональной 
деятельности 

- зачеты по практике 
в аттестационном 

листе 

Осуществлять контроль за 
совершением операций со 
средствами бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

- составлять сводные перечни главных 
распорядителей (распорядителей) и 
получателей бюджетных средств, главных 
администраторов и администраторов 
доходов бюджета и источников 
финансирования дефицита бюджета 
- формировать государственные 
(муниципальные) задания для 
государственных (муниципальных) 
учреждений с использованием базовых и 
ведомственных перечней государственных 
(муниципального) услуг и работ и 
определять размеры субсидий 

- зачеты по практике 
в аттестационном 

листе 
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- формировать реестры расходных 
обязательств муниципального образования 

Составлять плановые документы 
государственных и муниципальных 
учреждений и обоснования к ним 

- проектировать предельные объемы 
бюджетных средств по главным 
распорядителям (распорядителям) средств 
бюджетов, государственным и 
муниципальным учреждениям 
- проводить мониторинг целевых программ, 
финансируемых из бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации 

- зачеты по практике 
в аттестационном 

листе 

Обеспечивать финансово-
экономическое сопровождение 
деятельности по осуществлению 
закупок для государственных и 
муниципальных нужд 

− определять дефицит бюджета и 
источники его финансирования; 
− составлять сводную бюджетную роспись; 
− оформлять платежные документы 
(электронные заявки на кассовые расходы и 
платежные поручения) для проведения 
кассовых выплат; 
− проводить проверку платежных 
документов получателя бюджетных средств, 
представленных для проведения кассовых 
выплат; 
− руководствоваться действующими 
нормативными правовыми актами, 
регулирующими порядок планирования и 
финансирования деятельности 
государственных и муниципальных 
учреждений; 
− рассчитывать основные показатели 
деятельности бюджетных и автономных 
учреждений; 
− исчислять расходы на оплату труда 
работников государственных и 
муниципальных учреждений; 
− использовать утвержденные методики 
определения расходов на содержание 
бюджетных и автономных учреждений; 
− составлять бюджетные сметы казенных 
учреждений; 
− составлять планы финансово-
хозяйственной деятельности бюджетных и 
автономных учреждений; 
− производить расчеты потребностей для 
осуществления закупок для государственных 
и муниципальных нужд; 
− обобщать и анализировать информацию о 
ценах на товары, работы, услуги в сфере 
закупок; 
− описывать объект закупки и 
обосновывать начальную (максимальную) 
цену закупки; 
осуществлять мониторинг поставщиков 
(подрядчиков, исполнителей) в сфере 
закупок 

- зачеты по практике 
в аттестационном 

листе 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 
* В том случае, если студент проходит практику в той организации, где нет возможности освоить 

навыки по выполнению какого-либо вида работ, он выполняет индивидуальное задание, по результатам 
которого руководитель практики оценивает степень освоения компетенции. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
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позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие 
компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и 
оценки  

ОК 1. Выбирать способы  
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Уметь: 
− распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; определять этапы 
решения задачи; 
− выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы; 
− составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; 
− владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах;  
− реализовать составленный план;  
− оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 
Знать: 
− актуальный профессиональный и социальный контекст, в 
котором приходится работать и жить; 
− основные источники информации и ресурсы для решения 
задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте; 
− алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;  
− структуру плана для решения задач;  
порядок оценки результатов решения задач профессиональной 
деятельности 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 2. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Уметь: 
− определять задачи для поиска информации; определять 
необходимые источники информации; планировать процесс 
поиска;  
− структурировать получаемую информацию;  
− выделять наиболее значимое в перечне информации; 
− оценивать практическую значимость результатов поиска;  
− оформлять результаты поиска 
Знать: 
− номенклатура информационных источников, применяемых 
в профессиональной деятельности;  
− приемы структурирования информации;  
формат оформления результатов поиска информации 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 
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ОК 3. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 

Уметь: 
- определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности;  
- применять современную научную профессиональную 
терминологию;  
- определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования 
Знать: 
− содержание актуальной нормативно-правовой 
документации;  
− современная научная и профессиональная терминология;  
возможные траектории профессионального развития и 
самообразования 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 4. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами 

Уметь: 
- организовывать работу коллектива и команды; 
- взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности  
Знать: 
- психологические основы деятельности коллектива, 
психологические особенности личности;  
- основы проектной деятельности 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 5 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Уметь: 
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке,  
- проявлять толерантность в рабочем коллективе  
Знать: 
− особенности социального и культурного контекста;  
правила оформления документов и построения устных 
сообщений. 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 9 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

Уметь: 
- применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач;  
- использовать современное программное обеспечение  
Знать: 
− современные средства и устройства информатизации;  
порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Уметь: 
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний 
на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 
тексты на базовые профессиональные темы;  
- участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы;  
- строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;  
- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые);  
- писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знать: 
− правила построения простых и сложных предложений на 
профессиональные темы;  
− основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика);  
− лексический минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности;  
− особенности произношения;  
− правила чтения текстов профессиональной направленности 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 

ОК 11. Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, планировать 

Уметь: 
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;  
- презентовать идеи открытия собственного дела в 

Интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
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предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере 

профессиональной деятельности;  
- оформлять бизнес-план;  
- рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования;  
- определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности;  
- презентовать бизнес-идею;  
- определять источники финансирования 
Знать: 
− основы предпринимательской деятельности; 
− основы финансовой грамотности;  
− правила разработки бизнес-планов;  
− порядок выстраивания презентации;  
кредитные банковские продукты 

деятельностью 
обучающегося в 
процессе освоения 
образовательной 
программы в период 
прохождения практики 
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