
 
 

Вступительным испытанием для поступления на специальность 

«Социально-культурная деятельность (по видам)» 

мотивационное письмо 
 

Мотивационное письмо – сочинение, которое позволяет узнать о личности абитуриента, его 

характеристике и достижениях, а также о целях, которые преследует абитуриент, выбирая эту 

специальность. 

 

Объём: 1-2 страницы А4. 

 

Критерии оценки 

 

Индикатор Баллы 

Обозначены цели и задачи, которые абитуриент определяет сферой своих 

профессиональных интересов для самореализации в колледже, указаны 

профессиональные навыки, которыми владеет абитуриент 

до 15 

Обозначены профессиональные планы, цели и перспективы по окончании колледжа, 

имеется прямая связь между профессиональными интересами и обучением в 

колледже на специальности «Социально-культурная деятельность (по видам)» 

до 15 

Обозначен релевантный опыт абитуриента в сфере социально-культурной 

деятельности/ event-менеджмента/ сценического творчества и других смежных 

областей 

до 10 

Представлено портфолио, отражающее личностные достижения, соответствующие 

содержанию и требованиям специальности «Социально-культурная деятельность». 

Это могут быть дипломы, грамоты, благодарственные письма, фотографии с 

непосредственным участием абитуриента в каких-либо мероприятиях, концертах, 

праздниках, имиджевых событиях, и т.д., а также авторские разработки сценариев 

мероприятий 

до 20 

Отражена точка зрения абитуриента по одному или нескольким вопросам, 

касающихся профессиональной деятельности: 

• Социально-культурная деятельность и ее роль в современном мире 

• Актуальность известных вам шоу, фестивалей, театрализованных 

представлений, праздников, мероприятий 

• Какое культурное событие произвело на вас особо сильное впечатление? 

• Какими качествами должен обладать специалист в области «Социально-

культурная деятельность/ Event-менеджер»? 

до 20 

В мотивационном письме должны быть аргументировано изложены: 

• Интерес к выбранной специальности; 

• Информация об успехах и достижениях в выбранной области, и/или опыт 

профессиональной деятельности; 

• Понимание специфики выбранной специальности. 

до 20 

 
Вступительное испытание оценивается по системе «Зачёт»: 

50 баллов и более за 2 части испытания - зачёт 

49 баллов и менее за 2 части испытания – незачёт 

 


